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摘要 

 《已讀不回》 

    現代人生活忙碌，常常加班熬夜，可能因此健康亮起紅燈，繁忙

地工作，也讓我們忽略身邊的親人，對於他們的關心也只是敷衍接受，

對於生活模式，依然故我。已讀不回，不只是在訊息上的不回應，也

是行為上，對於自己的身體發出警訊、對於親人的關心﹐接收卻不進

行改變。 

    專題的發想，希望用一部 20~30 分鐘的影片呈現，我們想傳達珍

惜和選擇，我們無法預知人生的下一秒會發生什麼，現實不一定會像

電影有好結局或轉折，但在我們還能選擇的時候，可以做出一個不讓

自己留下遺憾的選擇，甚至在遇到困境時，能選擇用什麼態度與心境

去面對，在影片當中會遇到一些病理症狀、人物形象和心理行為，我

們會透過收集研究資料的方式去探討專題的內容。 

    影片的預期結果，希望能將過勞議題傳達給觀眾，讓他們產生省

思，想想自己的選擇，在有限的人生中，珍惜自己所擁有的一切，不

留遺憾。 

 

關鍵字:過勞、愛情、選擇、珍惜、遺憾 
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第一章 動機與理念 

 

1.1 動機 

 

    在新聞案件中我們能看到有人因工作過度而失去性命，當我們在

追求更好的生活而拼命工作時，相對的可能犧牲了許多東西，例如

健康、與親人的相處時間，我們探討人在工作和陪伴親人之間如何

取得一個平衡點，努力地工作或許能讓生活過的寬裕一點，但如果

導致過勞而失去生命，就得不償失，我們的動機是想提醒埋首於工

作的人不要忽略自身的健康和身邊的親人。  

 

1.2 理念 

 

    現代人生活忙碌，連陪伴親人的時間都沒有，總想說等工作告

一段落，再去履行也不遲，但往往現實總是不如預期，人的生命說

長不長、說短不短，或許還未等到你的陪伴，親人就離開人世間，

而等到這個時候後悔也來不及了。我們的理念是希望藉由影片提醒

大家能夠從工作和陪伴親人之間取得平衡，不要讓自己後悔，並珍

惜身邊的人。 
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  第二章 相關研究探討 

 

2.1 工作過勞 

 

過勞死：一種職業性的突然死亡，因工作過度積勞成疾而死。原因為

由壓力引起的心臟病發作，或是長期疲倦所導致的中風致死。 

 

容易引發過勞死的工作生活習慣： 

1. 上下班單程所耗時間超過兩小時 

2. 平均每個月出差超過四次 

3. 因為經常長時間加班或經常泡夜店而幾乎每天都在晚上 10 點後

回家，或者每星期都有兩三天在午夜 12 點以後回家 

4. 平均每星期都有應酬並在應酬時大量飲酒 

5. 有較重的菸癮 

6. 喜食油炸、煙燻或辛辣的食物 

7. 缺少戶外運動，連出門散步都抽不出時間 

8. 與多數同事關係不睦 

9. 性格敏感易怒，常因細故與他人爭執 

10. 遭到上司的責罵或處罰後情緒長時間低落，難以平復 
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預防過勞死： 

1. 法律明定每日、每週、每月之工作時數上限。 

2. 鼓勵員工適時休假，取消「不休假獎金」。 

3. 資方不要以責任制，成為讓員工無限制加班的藉口。 

4. 定期舉辦員工健康撿查。 

5. 調整企業文化，從「為公司賣命」，到「創造企業與個人雙贏局面」。 

6. 調整主管對於員工的心態：勤勞不是萬靈丹、有時甚至是毒藥，

會傷害員工傷害企業。 

7. 在不縮減人力及薪水之前提下，採用降低成本，提高效率的自動、

半自動化工作系統。 

8. 政府單位確實執法，處罰常態性要求員工超時工作的不肖企業，

最好以刑事責任對付不肖企業。 

9. 改以就業為導向的經濟政策，完全就業可以增加員工對僱主的議

價能力，避免過勞現象。 

 

過勞的症狀： 

1. 經常感到疲憊、健忘 

2. 突然覺得有衰老感 

3. 肩部和頸部僵直發麻 
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4. 因為疲勞和苦悶失眠 

5. 為小事煩躁和生氣 

6. 經常頭痛和胸悶 

7. 高血壓、糖尿病病史、心電圖不正常 

8. 體重突然大幅變化 

9. 最近幾年運動也不流汗 

10. 自我感覺身體良好而不看病 

11. 人際關係突然變壞 

12. 最近常工作失誤或是發生不和 

 

身體八大信號說明該休息了： 

1. 無明確原因的肌無力或關節痛 

2. 睡眠質量差 

3. 小毛病不斷 

4. 注意力不集中，記憶力下降 

5. 越來越胖 

6. 性能力下降、月經不調 

7. 肩膀背部不適、胸部緊縮感 

8. 情緒波動大，易怒、煩躁、悲觀，難以控制自己的情緒 
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做好 4件事，遠離過勞死： 

1. 保持生活規律 

2. 堅持每天運動 

3. 保持心情舒暢 

4. 定期體檢 

5.  

過勞對生活可能產生的影響： 

1. 記憶力減退 

2. 情緒管理失控 

3. 缺乏創造力 

4. 生病機率增加 

5. 注意力不集中 

6. 被工作壓垮 

7. 掉髮 
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圖 1 《過勞之島》封面 

 

    從台灣的過勞死案例來揭露職場亂象，剖析背後層層制度問

題，並且提出具體對策。書中提及八個不同行業的故事，為過勞死

傷勞工及其家屬留下了誠實而震撼的第一手紀錄，從現行法令的漏

洞盲點、企業營利手法科技工具、傳統文化等多重面向，完整深入

地探討台灣竟形成「平均每十天就有一人過勞死」恐怖現象的結構

面成因，提出改善制度的六大建言。 
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表 1 《過勞之島》中八個案例  

職業 工作環境與時數 身體警訊 引起的症狀 

工程師 責任制工作，讓加班

時數一個月長達

99~139 小時，下班後

手機也必須開機隨時

待命 

喉嚨痛、全身痠

痛、頭痛、疲勞、

腹瀉、嘔吐 

肥厚性心肌

病變造成心

因性休克導

致死亡 

保全人

員 

每天工作超過 12 小

時，少有休假 

疲勞、全身痠痛 出血性腦中

風，經搶救

後宣告不治 

工地負

責人 

工作壓力大、業務繁

重、一個人做多人份

工作，回家後繼續趕

工書面報告 

疲勞、全身痠痛 心律失常性

右心室心肌

病變、心因

性猝死 

醫生 工作超時，過重壓力

負荷，每月加班超過

150 小時 

頭痛、嘔吐 腦中風導致

全身癱瘓 
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護士 超時工作，三班制的

不規律輪班，照顧床

數嚴重超量，生病不

敢請假 

暫時性失憶、生理

時鐘打亂、胃潰

瘍、膀胱癌 

腦幹出血，

而昏迷不行 

業務 上班通勤時間長，工

作繁重，平均每天工

作 15 小時， 

暈眩、昏迷、暫時

性失憶 

右側殼腦出

血性腦中風

導致左側肢

體癱瘓 

司機駕

駛 

零碎的工作時間，讓

整天都有工作，沒有

完整的休息時間， 

頸部、肩膀痠痛、

生理時間混亂 

腦中風導致

腳無力、身

體性能變差 

電影公

關 

工作責任制，工作超

時，一人身兼多職，

長時間只有 3~4 小時

的睡眠時間 

疲憊、睡眠不足、 腦出血引起

中樞神經衰

竭而死亡 
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2.2 徐紹斌猝死案 

 

2010 年 1 月 11 日清晨徐紹斌因長期超時工作被發現趴在家中電

腦桌前，沒有呼吸心跳，送醫仍不治，家屬表示兒子民國 95 年進入

南亞科技，每個月的加班時數都在 95 小時以上，猝死前一個月加班

時數高達 111.5 小時，台北地檢署相驗指直接死因是心因性休克，家

屬向勞保局申請職災死亡認定時，勞保局以心因性休克猝死與加班時

數無關，不願認定是職災死亡。 

2011 年 3 月 14 日勞委會職業病鑑定委員會開會檢定南亞科技徐紹斌

猝死案，認定為過勞死亡。 

 

2.3 日本電通高橋茉莉事件 

 

2015 年 12 月的聖誕夜，畢業於東京大學、進入電通公司廣告部

門不到一年的高橋茉莉，在員工宿舍跳樓自殺身亡。 

電通坦承，高橋茉莉進入公司像是遭受職權騷擾，打卡記錄雖都不超

過 70 小時的公司規定，卻有 69.9 小時這類的這類數字，實際上加班

時間遠多於此，並且經常只睡 2個小時，就職不到一年就患有憂鬱症，

輕身前一個月加班時數多達 105 小時，工作經常繼日工作，直到清晨
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5 時才回家，面對輿論指責，電通社長石井直於 2015 年 12 月 28 號

晚間宣布負起全部責任，2017 年 1 月正式辭職。 

    這件案件之後，電通採取一些過勞死預防措施：將勞資協議中的

加班時數上限從原來的 70 小時減為 65 小時，並從 10 月 24 日起晚上

10 點統一熄燈，包括桌上檯燈，員工在晚間 10 點前一律離開公司，

禁止晚上 10 點到清晨 5點加班。 
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第三章 執行方法 

 

3.1 劇情大綱  

 

   李承恩一名平面設計師，他在某天接到一通來自老朋友的電話，

讓他接到一份新工作。在李承恩努力完成新工作的期間，主管又加重

他的工作壓力，讓李承恩負責一個大案子 。李承恩為了完成這兩件

事，他已讀不回自己的身體健康、葉芷晴的關心。當李承恩完成案子

的那天，兩人說好一起出去慶祝，但在家的葉芷晴卻一直等不到李承

恩回來。 

 

3.2 時程規劃 

 

3.2.1 劇本 

 

在第一次發表後，我們劇本有幾次大修改。在四月底完成新劇本

的架構，在五月，開始細修台詞的部分，終於在 5月底的時候，完成

劇本，完整的劇本請詳見附件一 。 
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3.2.2 演員 

 

我們在 5 月同時進行了演員徵選，主要利用的工具是 FaceBook 

臉書社團上的學生製片社團，利用在社團發布消息公開徵選，並且在 

5 月 31 號及 6 月 5 號舉辦台北場及台中場兩場試鏡，試鏡詳見附

件二、附件三。 

 

3.2.3 場地 

 

我們的場景有家景、辦公室、夜景以及咖啡店，我們在五月進行

了家景、辦公室、咖啡店場勘，六月初進行夜景場勘，但咖啡店的租

借費用較高，我們決定另尋店家，目前家景、辦公室、夜景景觀餐廳

已經洽談完畢，咖啡店會在六月中前重新場勘並接洽完成。場勘資料

詳見附件四。 

 

3.2.4 器材 

 

器材的部分，我們會分別向系上和外面商家租借，以降低器材的

費用，收音、燈光等器材，已向系上壓單，預計向外面店家租借相機、
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鏡頭等器材，目前向外面店家的器材還在確認中，並在其必要性及價

格之間做取捨中。 

 

3.2.5 拍攝  

 

    目前已確認正式拍攝時間，正式拍攝期將在 7 月 8 號到 7 月 

11 號，共 4天，將在六月完成所有場地的洽談確認拍攝時程，如需補

拍，預計在 8月 12 號至 8月 16 號中擇一天，完成所有拍攝，並且從

七月中開始進入後製階段，期望能在下次發表前完成初剪。 

 

3.3 工作進度管制 

 

    在目前的時間進度，與之前第一次發表的甘特圖預計的稍為

有所不同， 原本的劇本在與老師討論後，決定重新設定，在反覆

地修改與討論後，我們劇本延遲了一個月後終於完成，但我們會

加快進度，把拖延到的進度追回來，為了正式拍攝行程流暢，我

們會在六月底密集的和工作人員開會討論，正式拍攝時程確定在

7/8 至 7/11，並預計在八月中進行補拍。 
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表 2 甘特圖  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

行程＼月份 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

題材發想

腳本製作與修改

分鏡製作與修改

勘景

拍攝前置作業

演員徵選

拍攝期

補拍畫面

後製期
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3.4 團體分工 

 

 

 

 

 

 

 

 

圖 2 莊家欣 

莊家欣 

    我在劇組裡面擔任導演的職位，其實對於當導演這件事情

對我來說有點排斥，但因為一些原因，所以接下這個職位。試

著將自己腦袋裡的畫面以及感受描寫下來給其他劇組人員了

解，真的是非常困難的事情，加上自己還有其他外務要處理，

覺得時間一直壓著自己，沒有什麼導戲經驗，對於日後的拍

攝，有點不知所措，但我想經過這次的磨練，一定會有所學習 

以及成長，希望能夠與團隊的大家一起完成這次的作品。 
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圖 3 周羿晴 

周羿晴 

    我在團隊裡是擔任的是編劇的職位，對於第一次寫劇本的我來

說，寫劇本不是一件簡單的事。在完成劇本的過程中遇到很多困

難，像是對劇本沒有想法，或是對於自己寫的內容感到質疑，或是

被老師否定，這些種種時不時讓我感到難過。不過在各個組員詳細

討論和幫助還有老師的指導下終於完成了劇本，我十分感謝我的組

員跟老師，接下來也希望拍攝能順順利利。  
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圖 4 柯詠翔 

柯詠翔 

    我擔任製片的職位，也負責企劃書、發表報告內容的撰寫，以

及聯絡演員和店家接洽，租借場地，安排時間，製片的工作主要集

中在前製的部分，但我自己當製片的經驗和能力還是不足，很多事

情想的不是很充分，很感謝我的組員在我忙不過來的時候幫我分擔

工作，也教我很多製片上我不知道的細節，然後也謝謝建人老師和

也慎老師給我們許多幫忙和建議，期許自己能和組員一起努力地完

成一次的作品。  
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圖 5 鄭詠心 

鄭詠心 

     我在劇組中主要負責的工作是美術及服裝，以及第二次發表的

提報人。在畢專之前也有接觸過相關的工作，但沒有自己獨自在這

個職務過，在這次畢業專題中獨挑大梁擔任這個職位，一開始也質

疑自己的能力，但透過這次的機會與其他厲害的人相互學習，彼此

成長，前置前也參與了劇本討論以及場地勘查、試鏡會等等，謝謝

組員各司其職並互相支持，還有謝謝建人老師與也慎老師一路以來

的指導，希望未來我們能夠順利解決所有問題，一起完成一部屬於

我們的作品。  
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圖 6 陳姿吟 

陳姿吟 

    我在劇組主要負責後製這個角色，在片場則是擔任場記，紀錄

片場中任何一顆鏡頭檔案，聲音檔案，演員服裝，以及這場道具的

位置等等...盡量不讓鏡頭穿幫。曾經一度懷疑自己能夠勝任後製這

個角色嗎?我的能力能不能到這個水準，一直覺得自己能力不夠，同

時很徬徨不安，不確定自己的定位，還好有好團隊的幫助，調適好

自己的心態努力向前走，一起和團隊的夥伴拍出很棒的影片。  
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3.5 經費預算 

 

    在此預算表下，與上次發表之預算表有所差距，因為劇本的改

動，演員、場地有所修改及增加，以及上次並無詳細確認拍攝需使

用之攝影、燈光、收音等器材，還有一些沒有預想到的開銷，而導

致預算有所差異，我們期望能在場地及器材費上更加縮減，並在兼

顧拍攝狀態、影片品質之下，縮減預算，並且與店家洽談價格優惠

等等，下圖為此次發表之詳細開銷圖表。 

表 3詳細預算表 
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表 4 預算表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6 執行困難與解決方案 

 

1. 與店家合作洽談贊助等，希望提升作品質感 

2. 製作上可能會面臨成本的考驗 

3. 拍攝過程中可能會遇上到技術的困難 

4. 場景大多是夜景，可能會遇到燈光上的問題 
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    在執行上，遇到了一些困難，我們盡力去解決我們所遇到的每

一個難題，場地的部分，我們跟店家以合作互惠的方式，減少場地

租借的費用，並仔細討論預算的所有細項，盡可能的縮減預算，避

免不必要的支出，在拍攝技術上，以及拍攝時間大多是晚上，所導

致的燈光問題，我們會在正式拍攝前積極地和燈光、攝影的工作人

員開會討論，讓拍攝行程更加流暢。 
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第四章成果與效益 

 

4.1 成果 

 

    當我們為了追求更好的生活，而跟現實奮鬥，拼命工作的同

時，可能犧牲了很多事情，像是陪伴親人的時間，像是讓自己休息

喘息的機會，時間久了，或許能在工作上得到成就，卻失去健康的

身體，以及再也無法倒退的時光，這樣真的是我們想得到的結果

嗎？沒有人可以預測未來，人生的選擇也沒有標準答案，所以更應

該謹慎的面對，希望藉由這部影片，和觀眾一起思考，在工作的壓

力中與親人相處的時間如何達到平衡，才不會徒留遺憾的悲傷。 

 

4.2 效益 

 

    現階段對於我們自身的效益則是對於過勞有更深入的發現，什

麼行為會容易造成過勞，什麼病狀是身體對於過勞所出現的警訊，

透過這次專題，我們更加了解過勞的定義，社會對於過勞的態度更

加重視，以及對於政府設立相關的政策有更進一步的認識。 
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    我們期望能用這部影片達到發人省思的效果，透過影片讓更多

人能夠瞭解我們想表達的事物，更期望能夠參加各個學生影展及微

電影競賽，讓作品能夠被更多人看到。  
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第五章 結論與建議 

 

     現階段的結論及建議，針對專題執行上其實和第一次發表提案

的時候有所差距，預想的計畫永遠趕不上變化，雖然我們都把一切

事務安排好，但總會有不定的因素影響原先的計畫，就像場地因

素、演員因素等等，現階段的進度，我們還有部分場地、演員及器

材還待確認，但我們會加緊腳步在六月完成，對於拍攝上，我們也

會跟前來幫忙拍攝的工作人員進行密集的開會，預先解決拍攝上的

問題，讓拍攝流程更加順利。 

     我們建議，對於進度的安排，一定要提早規劃及執行，預防意

外發生，預留時間去解決變化，並在預算方面，要詳細地列舉各項

預算，多加地進行討論，這樣可以避免額外的開銷，並且能預先從

細項裡去減少花費。 
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附件 

 

附件一 

劇本 

 

S1 夜晚 長廊 李承恩 葉芷晴 

 

∆昏暗 

∆李承恩一直不斷的向前走(鏡頭愈拉愈遠) 

葉芷晴:承恩...承恩..承恩 

 

S2 晚上 房間 葉芷晴 李承恩 

 

∆葉芷晴躺在床上熟睡 

∆李承恩打開了門，走了進來 

∆李承恩走到床邊，坐下 

∆李承恩輕拍葉芷晴 

李承恩:小豬，該起床囉 

∆葉芷晴醒來，揉揉眼睛 

∆葉芷晴緩慢地坐起 

∆葉芷晴半夢半醒看向李承恩 

葉芷晴:你怎麼在這裡? 

∆李承恩笑著敲了葉芷晴 

李承恩:傻瓜，我不在這裡，那我會在哪裡呢?我跟你說，我今天在

公司都快要.... 

葉芷晴:好暗喔，開一下燈 

∆李承恩抬頭看了一下天花板 
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∆李承恩起身去開燈 

∆葉芷晴看著李承恩 

∆李承恩切著又切，發現電燈不亮 

李承恩(疑惑):嗯?不會亮ㄟ，壞掉了嗎? 

∆葉芷晴抬頭看一下電燈 

葉芷晴:怎麼不會亮，寶貝~趕快去修理一下 

李承恩:那我去找新的燈泡 

∆李承恩轉身出去拿燈泡 

∆葉芷晴抱住雙腳 

葉芷晴(喃喃自語):肚子好餓.. 

∆李承恩拿著燈泡回來 

葉芷晴:承恩，我們先去吃飯拉，那個我們回來再修 

∆李承恩抬頭看看電燈，再看看葉芷晴 

李承恩:好，聽妳的 

∆轉場 

S3-1 晚上 街上  葉芷晴 李承恩 

 

葉芷晴:吃的好飽喔 

∆葉芷晴和李承恩手牽著手，走到機車旁 

∆李承恩遞給葉芷晴安全帽 

∆李承恩坐上機車 

∆葉芷晴一手抱著安全帽，一手拉著李承恩的衣角 

葉芷晴:我們去看夜景好不好，難得都出來了 

∆葉芷晴露出期待的表情 

李承恩(為難):可是... 

葉芷晴:拜託 

∆李承恩看到葉芷晴期待的眼神 

李承恩(疲憊):好好好，帶你去 

葉芷晴(興奮):好耶，棒棒 

李承恩:嗯 

∆葉芷晴戴上安全帽 

∆葉芷晴坐上了機車，抱住李承恩 

葉芷晴:Let's go! 
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S3-2 晚上 夜景景點 葉芷晴 李承恩 

 

∆葉芷晴看著夜景 

葉芷晴:好美喔! 

∆李承恩站在葉芷晴身後 

∆李承恩一臉疲倦想睡覺 

∆葉芷晴笑著轉頭 

葉芷晴:承恩，你看，好漂亮呀! 

∆疲憊的李承恩露出了微笑 

∆葉芷晴走到李承恩身邊 

∆兩人互相依靠 

∆轉場(燈光全暗) 

 

S3-3 晚上 夜景景點 葉芷晴 李承恩 

 

∆葉芷晴依偎在李承恩身上 

∆葉芷晴望著遠方 

葉芷晴:你有想過我們的未來會是什麼樣子 

∆李承恩轉頭看著葉芷晴 

李承恩(疑惑):嗯? 

葉芷晴:我曾想過，將來我們會有一個屬於我們的家；有你、有我，

還有兩個可愛的孩子 。你每天努力的上班，而我在家裡準備著晚

餐，和孩子等你回來。還有還有我們每年都要出國一次，可以去歐

洲或是日本，我好想去喔，然後有時候可以帶上孩子，有時候就只

有我們倆一塊去。承恩.... 

李承恩:嗯? 

葉芷晴(小聲):我....懷孕了 

李承恩:蛤? 

葉芷晴(大聲):我說...你要當爸爸了!如果你不要他....(擔心+小

聲) 

∆李承恩擁抱葉芷晴 
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李承恩:傻瓜!我怎麼會不要他，我高興都來不及了，別擔心我一定

會給你一個屬於我們自己的家 

 

S4-1 早上 辦公室 李承恩 後輩 

 

∆李承恩坐在桌前，設計宣傳海報 

∆李承恩打起了盹 

∆後輩搖搖李承恩的肩 

後輩:承哥..承哥，醒醒 

∆李承恩沒有醒 

後輩(大聲):李承恩，給我醒來 

∆李承恩嚇醒 

李承恩(慌張):我..我沒睡 

∆後輩大笑 

∆李承恩不高興看著後輩 

李承恩:你這樣嚇我，如果我心臟病發怎麼辦，你要怎麼賠 

後輩(笑):對不起拉承哥，你都叫不醒，只能這樣叫你。話說承哥.. 

李承恩(疑惑):嗯? 

後輩:像你這樣努力工作的人，今天竟然在上班期間打瞌睡。(壞笑)

承哥..你昨晚都去幹了什麼呀 

李承恩:昨晚? 

∆李承恩笑了一下 

李承恩:沒幹什麼 

後輩(不信):騙人 

李承恩:騙你幹嘛?話說你找我要幹嘛? 

後輩:找你?對吼!(哭)承哥幫幫我吧，案子做不完了拉 

李承恩(為難):但..我自己的也.. 

∆後輩抓著李承恩的衣服 

後輩(哭):拜託啦... 

李承恩:...那要請我吃飯 

∆後輩破涕而笑 

後輩(高興):當然好呀，只要哥你願意幫我，不管是請客，還是上刀

山下油鍋，我都願意 
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李承恩:沒必要這麼誇張，不過這次是最後一次 

後輩(高興):好的 

∆後輩開心地回到位子上 

李承恩:記得喔，老樣子 

∆後輩朝著李承恩做出 ok 的手勢 

 

S4-2 中午 辦公室 李承恩 老朋友 

 

∆李承恩蓋上筆電 

∆李承恩伸個懶腰 

∆李承恩從袋子拿出便當 

∆李承恩滿懷期待地打開便當，拿起筷子，準備要開動 

∆電話響起 

∆李承恩放下筷子，拿起電話 

∆李承恩離開位子 ，走到沒人的地方 

∆李承恩接起電話 

李承恩:喂? 

老朋友:想不想要一個賺錢的好機會 

∆李承恩馬上掛掉電話 

∆電話再次響起 

∆李承恩接起電話 

老朋友:喂，阿承你幹嘛掛我電話 

李承恩:我還以為是詐騙集團 

老朋友(激動):什麼詐騙集團，說話好聽一點。(冷靜)說真的拉，我

公司需要有人幫忙做網頁平面設計，你要不要接? 

∆李承恩看看四周 

李承恩(小聲):不行拉，我工作很忙..而且你又不是不知道，我們公

司不準我們自己私下接案 

老朋友:只要你不說，我不說，不會有其他人知道 

∆李承恩抓著頭，一臉苦惱 

李承恩:可是... 
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老朋友:可是什麼...你不是快結婚了嗎?結婚也是要一筆錢，然後呢

你們結婚後要住哪，該不會還是繼續住在那間破公寓裡吧。阿承你

都沒有打算買一棟房子下來..... 

∆李承恩想起昨夜葉芷晴講的話 

 

回憶(S3-3) 

 

老朋友:阿承，你有沒有在聽我說話 

∆李承恩反應過來 

李承恩（激動）:接，我接 

 

S5-1 晚上 家裡 李承恩 葉芷晴 

 

∆李承恩進到家門 

∆葉芷晴在廚房煮湯 

葉芷晴:你回來囉，晚餐快好了，有你最愛的雞腿喔！ 

李承恩:芷晴，我今天... 

∆葉芷晴轉頭看李承恩 

葉芷晴(疑惑):你剛剛有說話嗎? 

李承恩(苦笑):我說我要先去洗澡 

葉芷晴:喔，好 

∆李承恩離開廚房 

∆葉芷晴看著李承恩的背影 

 

S5-2 夜晚 家裡 李承恩  

 

∆房間昏暗 

∆李承恩坐在書桌前，看著電腦 

∆李承恩一臉嚴肅的坐在電腦前 

∆李承恩一邊翻著資料，一邊核對著工作內容 

 

S6 中午 廚房 葉芷晴 
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∆葉芷晴面對流理台 

∆葉芷晴拿著手機 

∆葉芷晴傳訊息給李承恩 

訊息:你別工作太累喔 

訊息:注意一下你的身體 

訊息:然後早點回來 

∆葉芷晴把手機放在旁邊 

∆葉芷晴打開水龍頭，準備洗碗 

 

S6-1 中午 廚房 葉芷晴 

 

∆葉芷晴洗完碗，甩甩手 

∆葉芷晴轉身靠在流理台，拿起手機 

∆葉芷晴看著手機 

葉芷晴:(疑惑和擔心)怎麼都只傳個貼圖?虧我還這麼擔心他，討厭! 

 

S7 中午 辦公室 李承恩  

 

∆李承恩趴在桌上睡午覺 

∆手機發出叮咚的聲音 

∆李承恩抬頭，把手機拿起回個貼圖 

∆李承恩把手機給放下了 

∆李承恩趴回桌上 

∆手機又發出叮咚的聲音 

∆李承恩又抬頭，把手機拿起回個貼圖 

∆李承恩又把手機給放下了 

∆李承恩又趴回桌上 

∆手機再次發出叮咚的聲音 

∆李承恩再次抬頭，把手機拿起回個貼圖 

∆李承恩看了一下時間 

∆李承恩再次把手機給放下了 
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∆李承恩一臉疲憊 

 

S8 下午 辦公室 李承恩 主管 

 

∆李承恩將資料給主管 

∆主管翻著資料 

主管:最近怎麼了?有心煩的事嗎? 

李承恩:沒..沒有 

主管:我看完了，總體不錯，但有一點小瑕疵。你海報打算用的是波

普風吧，是還不錯，但我認為超寫實風格比較適合用在這次的產品

上，我沒有說你的想法不好，只是有時候你喜歡的設計不一定是客

戶喜歡，如果都只做你自己喜歡的，那還能叫工作嗎? 

李承恩（勉強）:好，我回去修改 

主管:成 我知道你是聰明人，你應該懂吧，期待你的成品，何時可

以給我 

∆主管把資料遞給李承恩 

李承恩:今天下班前，我會把資料放在您的桌上 

主管:很好，回去工作 

∆李承恩默默的拿著資料走了出去 

 

S9 晚上 家裡 葉芷晴 

 

∆時鐘上顯示 9點 

∆葉芷晴看著滿桌的菜餚 

∆葉芷晴失落的嘆了一口氣 

∆葉芷晴起身，拿起一盤菜，放進冰箱 

 

S10 晚上 咖啡店 李承恩 

 

∆李承恩坐在咖啡店裡 

∆桌上擺著電腦跟一些資料 

∆李承恩和老朋友講著電話 
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李承恩:欸你上次講的網頁，你有什麼想法 

老朋友:走極簡風 

∆李承恩用右肩抵著手機 

李承恩:這樣啊...那顏色? 

老朋友:紅色為主體色 

李承恩:恩恩.. 

∆李承恩一邊聽著老友的想法，一邊用筆紙記錄下來 

 

S11 半夜 家裡 李承恩 

 

∆李承恩坐在書桌前 

∆李承恩用著電腦，看著老朋友對於網頁的需求 

∆李承恩畫出網頁的草圖 

∆李承恩一臉疲憊 

 

S12-1 早上 辦公室 李承恩 主管 

 

∆李承恩睡著了 

∆主管發現 

∆主管走到李承恩旁邊，拍拍他的肩膀 

∆李承恩迷迷糊糊地抬頭 

主管(笑):ㄟ，你最近幹得不錯，你來我辦公室，我有事跟你談 

∆李承恩(一臉害怕)跟著主管到辦公室 

 

S12-2 早上 主管辦公室 李承恩 主管 

 

∆主管坐著看著對面站著的李承恩 

主管:公司接了一個大案子，我想找一個人來負責這件事，不知道你

願不願意來做 

李承恩:哥/姐..可是 
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主管:你不用急著拒絕我，老闆說了這個案子只要順利，獎金是不會

少的，而且現在設計部主任的位子還空著，如果你沒有意願的話，

那我就去找其他人...但我覺得這機會還蠻難得 

李承恩:好，哥/姐我願意試試看 

 

S13 半夜 家裡 李承恩 葉芷晴 

 

∆李承恩來到黑暗的客廳 

∆李承恩打開燈，發現坐在沙發上的葉芷晴 

李承恩(疑惑):你怎麼沒開燈，難道客廳的燈也壞了嗎? 

葉芷晴(冷漠):沒有 

李承恩:那我先去洗澡 

葉芷晴(生氣和大聲):李承恩 

李承恩:蛤 

葉芷晴(生氣):蛤什麼蛤，你每天都這麼晚回來，你到底都在做什

麼? 

李承恩(疲憊):我就上班阿 

葉芷晴(生氣):上班，上個班需要做到那麼晚嗎?你看現在幾點 

李承恩(不耐煩):我就加班阿 

葉芷晴(哭音):加班?我今天想說去替你送個晚餐，結果到了公司，

他們說你早就下班了。你是跑到哪裡去加班了，你跟我說阿 

葉芷晴(哭):你不知道，我多麼擔心你，每天辛苦工作到這麼晚，

(苦笑)結果…看來我擔心是多餘的 

∆李承恩不說話，轉身離開 

葉芷晴(大聲):李承恩，給我站住 

∆葉芷晴眼淚流了下來 

 

S14 早上 辦公室 李承恩 同事 

 

∆李承恩手中拿著資料，一邊和同事討論商品設計 

同事:我覺得這產品這樣設計比較好 

∆李承恩點頭附和 
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李承恩:我也這麼覺得，那就這樣做 

 

S15-2 晚上 家裡 李承恩 葉芷晴 

 

∆李承恩坐在書桌，寫著企劃書 

∆李承恩一臉苦惱地抓了頭，咬著筆 

∆葉芷晴站在門口 

∆葉芷晴試著叫李承恩，但她沒有叫出口 

∆葉芷晴看著李承恩的背影 

∆葉芷晴默默的關上門，轉身離去 

 

S16-1 晚上 家裡 李承恩 老朋友 

 

∆李承恩坐在書桌前 

∆李承恩從旁邊的一堆參考資料中抽出一本書 

∆李承恩拿起放在旁邊的杯子，一邊喝著茶，一邊看著那本書 

∆電話響起 

∆李承恩放下杯子，接起電話 

李承恩:喂，老黃 

老朋友:喂，阿承...你昨天寄給我的檔案是空的，這是怎樣....?今

天不是愚人節吧 

李承恩(驚嚇):空的?讓我看一下檔案 

∆李承恩用右肩抵著手機接電話 

∆李承恩慌張地掀起筆電，開起檔案 

∆檔案為空白的 

李承恩:抱歉抱歉，我馬上重新弄一份給你吼 

∆李承恩掛掉電話，抓抓頭髮 

∆李承恩用電腦，重寫一份新的企劃 

 

S16-2 晚上 家裡 李承恩 葉芷晴 

 

∆李承恩趴在桌上，睡著了 
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∆葉芷晴拿著毯子走了進來 

∆葉芷晴幫李承恩蓋上毯子  

∆葉芷晴離開房間，小心翼翼的把門關上 

∆李承恩從桌上爬起，看向門 

 

S16-3 早上 家裡 李承恩 葉芷晴 

 

∆葉芷晴在冰箱上發現一張小紙條 

紙條內容:今天我會向哥/姐提報，如果提報成功，晚上我們就出去

吃 

 

S17 早上 會議室 李承恩 主管 同事們 

 

∆李承恩在台上報告 

∆李承恩報告完鞠躬 

∆底下的人一片掌聲 

∆主管把李承恩叫到旁邊 

∆同事們收拾資料，陸續走出會議室 

主管:這次幹得不錯 

李承恩:那個主管...關於升官的那件事 

主管:喔那件事，會的會的一定可以升官，但不是現在 

李承恩(急切):那..那什麼時候可以 

主管:承恩，我跟你講一個小故事:故事裡有一隻小蝸牛，它看到一

棵小樹，樹上長滿了很多果實。小蝸牛為了得到果實，努力地往上

爬，當它終於爬到一半時，突然天上飛來一隻鳥，它停樹枝上。它

對小蝸牛說:雖然樹上的果實是很重要的，但我認為你爬樹過程所看

到的風景才是最重要的。說完，鳥拍動翅膀，把小蝸牛吹到地上，

跟它說:第二次爬的過程，記得欣賞風景! 

∆主管拍拍李承恩的肩膀 

∆主管離開 

∆李承恩站在原地，感到錯愕 
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S18 下午 廁所 李承恩  

 

∆李承恩站在廁所的鏡子前 

∆李承恩拿起手機撥給葉芷晴 

李承恩:喂芷晴，我們今天出去吃 

葉芷晴:那個案子你成功了嗎?你們主管有講什麼嗎? 

李承恩:哥/姐說我幹得不錯，然後還跟我講個小故事 

葉芷晴(好奇):什麼小故事啊? 

李承恩:就有一隻小蝸牛在爬樹的過程中，遇見一隻鳥，那隻鳥認為

爬樹過程所看到的風景才是最重要的。然後鳥就拍動翅膀，把小蝸

牛吹到地上 ，讓它重新在爬一遍，去欣賞風景。 

葉芷晴:哇喔，你主管講話好有深度，那到底會不會升阿? 

李承恩(不確定):應該..這聽下來，會吧 

葉芷晴(開心):那真是太好了!我們要好好慶祝一下，你幾點下班，

我在家裡等你回來 

李承恩:我馬上回去 

葉芷晴:好，等你喔 

∆李承恩放下手機 

∆液體從李承恩的鼻子流了下來 

∆李承恩用手去擦拭，手上都是血 

李承恩(疑惑):怎麼會流鼻血，應該最近火氣太大了吧 

∆李承恩用水搓洗自己的手 

∆門外傳來說話聲 

同事 A:ㄟ你聽說了嗎?哥/姐被老闆升官加薪了 

後輩(疑惑):為什麼? 

同事 A:就今天的案子，老闆很滿意 

後輩:可是那案子不是承哥負責的嗎? 

同事 A:你工作都幾年了，還不知道哥/姐是怎樣的人嗎 

後輩(難過):蛤?這樣的話，我們承哥也太可憐，做那麼辛苦，結果

功勞都被搶走了 

∆同事 A打了後輩的手臂 

同事 A:要死喔，講那麼大聲，是想害我們被開除喔! 

後輩(小聲):拍謝，可是...承哥真的很可憐 
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∆李承恩感到忿忿不平 

∆李承恩搓洗力道愈來愈大力 

∆李承恩用水潑到自己臉上 

∆李承恩抬頭，深呼吸 

∆李承恩拍拍自己的臉 

李承恩:李承恩振作一點，芷晴還在等你回家了 

∆李承恩離開廁所 

∆李承恩到位子上，東西拿一拿 

∆李承恩離開公司 

 

S19 晚上 家裡 葉芷晴 

 

∆葉芷晴鏡子前打扮著自己 

∆葉芷晴一臉期待 

∆時間來到晚上 7點 

∆葉芷晴坐在沙發，手中握著手機 

葉芷晴(疑惑):怎麼還沒回來?還是我直接去公司找他好了 

∆葉芷晴拿起包包，走出家門 

 

S20 晚上 辦公室 葉芷晴 主管 

 

∆葉芷晴來到辦公室 

∆葉芷晴四處張望 

∆葉芷晴抓住一位，準備下班的人 

葉芷晴:那個..我找李承恩，請問他在嗎? 

主管:李承恩..他很早就下班 

葉芷晴:喔..好，謝謝 

主管:欸，你該不會是李承恩的女友吧 

葉芷晴:對..我是 

主管:我聽李承恩說過你，你本人就像公主一樣 

葉芷晴(尷尬):沒有拉，我不是公主 
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主管:阿別誤會，我沒有說公主不好，公主很好啊。如果我將來有女

兒的話，我也想把她當公主養阿，那她將來就能當個小公主靠她男

朋友養就好啦 

∆葉芷晴尷尬地微笑 

葉芷晴:那個..主管我想請問.. 

主管:啊!都這個時間了 

∆主管看了一下手錶 

主管:我該走 

葉芷晴:那個.. 

∆葉芷晴看著主管離開 

∆葉芷晴一臉失落的走到李承恩的位子，坐了下來 

∆葉芷晴看著桌上他們的合照，伸手觸碰了相框 

葉芷晴:你早就走了，又沒有回家，打電話給你也沒有接....你到底

去哪裡 

∆電話響起 

∆葉芷晴接起電話 

電話:你好，這裡是澄熙醫院急診室，李先生被發現昏倒在路邊，現

在被送到我們這裡，請家屬盡快過來  

∆手機從葉芷晴手中滑落 

∆黑幕 

 

S21 早上   

 

∆空景 

∆聲音:煎蛋聲，倒牛奶聲 

新聞報導:大家早安，歡迎收看晨間新聞，現在為您播報：根據勞保

局統計 2011 年至 2015 年，台灣共有 163 人被認定過勞死，平均每

11 天就 1人死亡，在此呼籲民眾在繁忙的工作期間，也要注重自身

健康。現在為您播報下一則新聞，在台中市，有一名設計師昨晚被

發現昏倒在路邊...(越來越小聲) 
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附件六 
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